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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1.  Автономная некоммерческая организация «Центр информационной 

поддержки и развития патриотической акции «Мини-парад», именуемая в дальнейшем 

Организация, является не имеющей членства унитарной некоммерческой организацией, 

учреждённой на основе добровольного имущественного взноса Учредителя для достижения 

целей, предусмотренных настоящим Уставом. 

1.2. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная 

некоммерческая организация «Центр информационной поддержки и развития 

патриотической акции «Мини-парад». 

1.3. Сокращённое наименование Организации на русском языке:  

АНО «МИНИ-ПАРАДЫ». 

1.4. Правовое положение Организации, права и обязанности Учредителя 

определяются настоящим Уставом, а в части, не урегулированной им, Гражданским 

кодексом Российской Федерации и Федеральным законом «О некоммерческих 

организациях», и иными нормативно-правовыми актами. 

1.5. Организация является юридическим лицом с момента её государственной 

регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности обособленное 

имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом. 

1.6. Организация не имеет извлечение прибыли в качестве основной цели при 

осуществлении деятельности, направленной на достижение уставных целей.  

1.7. Государство не несёт ответственности по обязательствам Организации. 

Организация не несёт ответственности по обязательствам государства. 

Учредитель не отвечают по обязательствам созданной ими Организации,  

а Организация не отвечает по обязательствам Учредителя. 

1.8. Организация вправе заниматься приносящей доход деятельностью, необходимой 

для достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим целям, создавая 

для осуществления приносящей доход деятельности хозяйственные общества или участвуя 

в них. Для осуществления приносящей доход деятельностью Организация наделяется 

достаточным для осуществления указанной деятельности имуществом рыночной 

стоимостью не менее минимального размера уставного капитала, предусмотренного для 

обществ с ограниченной ответственностью, за счёт взноса Учредителя. 

1.9. Организация имеет печать со своим полным наименованием на русском языке. 

Организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. Организация вправе 

иметь символику – эмблемы, гербы, иные геральдические знаки, флаги и гимны, описание 

которой должно содержаться в учредительных документах. 

1.10. Организация вправе создавать свои филиалы и открывать представительства               

на территории Российской Федерации, не являющиеся юридическими лицами                               

и действующие на основании утверждённых ею положений. Филиалы и представительства 

наделяются имуществом Организации, которое учитывается на отдельном балансе филиала 

и представительства и на балансе Организации. 

1.11. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени создавшей 

их Организации. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств 

несёт создавшая их Организация. 

1.12. Организация, являясь социально-ориентированной некоммерческой организацией, 

вправе получать поддержку органов государственной власти и органов местного 

самоуправления в порядке и формах, установленных действующим законодательством 

Российской Федерации.   

1.13. Место нахождения Организации: г. Москва. По данному адресу располагается 

единоличный исполнительный орган Организации – Генеральный директор. 
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2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

2.1. Целью создания и деятельности Организации является предоставление услуг  

в сфере информационной поддержки и развития патриотической акции «Мини-парад». 

Патриотическая акция «Мини-парад» – это концерт и небольшое по численности  

и размаху торжественное шествие различных коллективов, проводимые представителями 

разных российских органов и организаций во дворах домов ветеранов войн и военных 

конфликтов, а также других граждан, имеющих выдающиеся заслуги перед обществом  

и государством, в рамках их поздравления со знаменательными датами и праздниками.  

2.2. Предметом деятельности Организации является достижение её уставных целей. 

Для достижения указанных в п. 2.1 настоящего Устава целей, Организация осуществляет 

следующие виды деятельности: 

1) ведение официального сайта в сети «Интернет» и официальных страниц 

Организации в социальных сетях для сбора, распространения и хранения информационных  

материалов о проведенных патриотических акциях «Мини-парад»; 

2) безвозмездное консультирование организаторов патриотической акции  

«Мини-парад» по подготовке фото- и видеоматериалов с мероприятия; 

3) безвозмездное редактирование фото-, видео- и текстовых материалов, 

предоставленных организаторами патриотической акции «Мини-парад» для размещения  

на официальных ресурсах Организации; 

4) содействие организаторам патриотической акции «Мини-парад» в распространении 

информационных материалов с мероприятия в средствах массовой информации 

(коммуникации); 

6) поощрение организаторов патриотической акции «Мини-парад» наградами  

и премиями; 

7) популяризация в российском обществе проведения патриотической акции  

«Мини-парад»; 

8) организация культурных и массовых мероприятий, направленных на достижение 

целей создания Организации; 

9) взаимодействие с органами государственной власти, органами местного 

самоуправления, политическими партиями, другими общественными объединениями,  

в рамках уставной деятельности Организации; 

10) создание и распространение сувенирной и рекламной продукции по тематике 

Организации в Российской Федерации и за рубежом; 

11) разработка методических программ, направленных на реализацию цели 

Организации предусмотренных настоящим Уставом, а также публикация, в том числе  

в средствах массовой информации методических пособий; 

12) осуществление издательской деятельности, соответствующей тематике и целей 

Организации; 

13) привлечение спонсорской помощи, сбор пожертвований от организаций  

и частных лиц; 

14) осуществление информационной деятельности в средствах массовой информации 

и информационных сетях, в соответствии с целью создания Организации. 

2.3. Для достижения уставных целей Организация в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации имеет право: 

1)  осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку  

это служит достижению целей, ради которых создана Организация; 

2) осуществлять сбор финансовых и материальных средств отечественных инвесторов 

и спонсоров, получать гранты и субсидии из федеральных и региональных бюджетов; 

3) контролировать целевое использование финансовых средств, выделяемых 

Организацией для реализации проектов, соответствующих целям Организации, и в случае 
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выявления нарушений, приостанавливать финансирование соответствующих проектов; 

4) самостоятельно определять направления и порядок использования собственных              

и привлечённых средств в соответствии с уставными целями; 

5) нанимать персонал соответствующей квалификации и консультантов                               

для содействия реализации целям Организации; 

6) самостоятельно разрабатывать и утверждать планы и программы своей 

деятельности; 

7) устанавливать любые разрешённые законом правовые отношения с юридическими 

и физическими лицами в Российской Федерации; 

8) осуществлять в установленном порядке издательскую и полиграфическую 

деятельность, выпуск и распространение аудио-кино-теле- и видеопродукции, 

информационных и других материалов; 

9) выступать с инициативами по различным аспектам общественной жизни                              

и обращаться с предложениями к органам государственной власти и органам местного 

самоуправления; 

10) осуществлять благотворительную деятельность, в том числе участие                                      

в благотворительных программах; 

11) учреждать награды и премии за успехи в достижении целей Организации; 

12) пользоваться кредитами государственных и коммерческих банков. 

2.4. Организация может осуществлять приносящую доход деятельность, лишь 

поскольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых создана Организация  

и соответствует таким целям. Такой деятельностью может являться: 

1) организация и проведение зрелищных, молодежных, досуговых мероприятий, 

презентаций, праздников и юбилейных дат с организацией питания в соответствии с целью 

создания Организации; 

2) создание и реализация печатной, аудио, видео, кино, фото, а также анимационной 

продукции, в том числе на цифровом носителе, художественного, документального, 

производственного, научного, учебного, просветительского и рекламного характера,  

а также продукции по тематике Организации; 

3) создание и реализация сувенирной и рекламной продукции по тематике 

Организации; 

4) оказание консультационной, информационной, помощи в соответствии с целью 

Организации; 

5) организация издательской деятельности; 

2.5. Виды деятельности, отнесённые законодательством к числу лицензируемых, 

Организация вправе осуществлять с момента получения соответствующих лицензий. 

2.6. Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность Организации со стороны 

государственных и иных организаций не допускается, если оно не обусловлено их правом 

по осуществлению контроля за деятельностью Организации. 

 

3. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

3.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный 

фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства только в рублях, российские ценные 

бумаги и иное имущество. Организация может иметь земельные участки в собственности 

или на ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.2. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом,  

на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

3.3. Источниками формирования имущества Организации в денежных и иных 

формах являются: 
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• поступления от Учредителя; 

• добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

• выручка от реализации работ, услуг; 

• дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим 

ценным бумагам и вкладам; 

• доходы, получаемые от собственности Организацией; 

• гранты, выделенные из федерального и регионального бюджетов на развитие 

Организации и реализацию конкретных проектов, иные финансовые обязательства, 

связанные с предоставлением Организацией услуг, в том числе социально-

ориентированных; 

• другие, не запрещённые законом поступления. 

3.4. Экономическая деятельность Организации осуществляется для реализации 

целей, определённых настоящим Уставом, и в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации. 

3.5. Собственностью Организации является созданное и приобретённое или 

переданное гражданами, предприятиями, организациями, государственными и местными 

органами, учреждениями имущество, включая денежные средства, акции, другие ценные 

бумаги и права на интеллектуальную собственность. 

3.6. Имущество Организации и доходы от предпринимательской деятельности 

являются её собственностью и не может передаваться Учредителю Организации. 

Организация осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом                      

в соответствии с его назначением и только для выполнения уставных целей. 

3.7. Имущество, переданное Организации её Учредителем, является 

собственностью Организации. Учредитель не сохраняют прав на имущество, переданное 

ими в собственность Организации.  

 

4. ВЫСШИЙ ОРГАН УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

4.1. Высшим органом управления Организации является Учредитель. Основная 

функция Учредителя – обеспечение соблюдения Организацией целей, в интересах которых 

она создана. 

4.2. К исключительной компетенции Учредителя Организации относится:  

4.2.1. определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

формирования и использования её имущества;  

4.2.2. внесение изменений в Устав Организации;  

4.2.3. принятие в состав учредителей Организации новых лиц;  

4.2.4. назначение Генерального директора сроком на 5 (пять) лет и досрочное 

прекращение его полномочий; 

4.2.5. утверждение финансового плана Организации и внесение изменений в него;  

4.2.6. утверждение годового отчёта и бухгалтерской (финансовой) отчётности 

Организации;  

4.2.7. утверждение внутренних локальных актов Организации; 

4.2.8. принятие решений о создании Организацией других юридических лиц,  

об участии в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 

представительств;  

4.2.9. принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;  

4.2.10. утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Организации;  

4.2.11. осуществление надзора за деятельностью Организации; 
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4.2.12. одобрение сделок, совершаемых Организацией с недвижимым имуществом, 

сделок, в совершении которых имеется заинтересованность Генерального директора, 

в соответствии со статьёй 27 Федерального закона «О некоммерческих организациях»;  

4.2.13. утверждение социально-ориентированных программ Организации; 

4.2.14. утверждение договоров (соглашений) о займах или грантах, связанных                           

с проектами совместного осуществления, а также принятие работ, выполняемых в рамках 

целевых грантов и проектов совместного осуществления. 

4.3. Помимо вопросов исключительной компетенции Учредителя, Учредитель,  

как высший орган управления, вправе принимать решения и по любым иным вопросам 

деятельности Организации.  

4.4. Решения Учредителя оформляются в письменном виде. 

4.5. По решению Учредителя Организации, в состав её учредителей могут быть 

приняты полностью дееспособные граждане и (или) юридические лица.  

 

5. ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР 

 

5.1. Единоличным исполнительным органом Организации является Генеральный 

директор. 

5.2. Генеральный директор назначается Учредителем Организации сроком на 5 (пять) 

лет. Учредитель вправе досрочно прекратить полномочия Генерального директора  

и назначить нового Генерального директора. 

5.3. К компетенции Генерального директора Организации относятся все вопросы 

руководства текущей деятельностью Организации, за исключением вопросов, отнесённых 

настоящим Уставом к исключительной компетенции Учредителя Организации. 

5.4. Генеральный директор Организации осуществляет следующие полномочия  

по руководству текущей деятельностью Организации: 

5.4.1. действует от имени Организации без доверенности, в том числе представляет 

ее интересы и совершает сделки; 

5.4.2. выдаёт доверенности на право представительства от имени Организации,  

в том числе доверенности с правом передоверия; 

5.4.3. открывает счета в банках в соответствии с действующим законодательством             

и настоящим Уставом; 

5.4.4. издаёт приказы и даёт указания, обязательные для всех работников 

Организации; 

5.4.5. по согласованию с Учредителем определяет численность, квалификационно-

штатные составы, утверждает штаты, устанавливает штатное расписание и должностные 

оклады работникам Организации; 

5.4.6. издаёт приказы о назначении на должности работников Организации,                           

об их переводе и увольнении; 

5.4.7. применяет меры поощрения и наложения дисциплинарных взысканий                      

на сотрудников Организации; 

5.4.8. распоряжается имуществом и средствами Организации в интересах 

Организации в рамках целей деятельности Организации; 

5.4.9. организует работу Организации, осуществляет контроль за выполнением 

решений Учредителя; 

5.4.10. осуществляет подготовку вопросов для рассмотрения Учредителем, а также 

согласовывает важные вопросы организации с Учредителем; 

5.4.11. ежегодно информирует уполномоченный орган о продолжении деятельности 

Организации с указанием действительного места нахождения единоличного 

исполнительного органа, его названия и данных о Генеральном директоре Организации  

в объеме сведений, включаемых в Единый государственный реестр юридических лиц; 
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5.4.12. осуществляет материально-техническое обеспечение деятельности  

Организации; 

5.4.13. принимает меры для привлечения дополнительных источников 

финансирования Организации; 

5.4.14. осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств 

Организации, в случае их наличия; 

5.4.15. заключает договоры, совершает сделки и другие юридические действия                      

от имени Организации; 

5.4.16. принимает решения о предъявлении от имени Организации претензий и исков                                   

к организациям и гражданам, представлении интересов Организации в судебных органах; 

5.4.17. подготавливает предложения по благотворительным и социально-

ориентированным мероприятиям, программам и проектам, по участию в других 

благотворительных программах, в том числе международных; 

5.4.18. обеспечивает выполнение решений Учредителя и предоставление отчётов                                              

и запрашиваемых Учредителем документов, в том числе и о своей деятельности. Срок 

предоставления запрашиваемых документов не должен превышать 5 (пяти) рабочих дней                 

со дня поступления запроса в Организацию. 

 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

6.1.  Организация ведёт бухгалтерскую и статистическую отчётность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. Организация предоставляет 

информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым 

органам, Учредителю Организации и иным лицам в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

6.2. Размер и структура доходов Организации, а также сведения о размерах                       

и составе имущества, о её расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, 

об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Организации не могут 

являться предметом коммерческой тайны. 

 

7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ 
 

7.1. Изменения в Устав утверждаются решением Учредителя Организации                          

и подлежат государственной регистрации.  

7.2. Государственная регистрация изменений в Устав Организации осуществляется                

в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.  

7.3. Изменения в Устав Организации вступают в силу с момента                                                  

их государственной регистрации.  

 

8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

8.1. Организация может быть по решению Учредителя реорганизована в порядке, 

предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом                         

«О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами.  

8.2. Организация может быть ликвидирована по решению Учредителя или                        

по решению суда в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.  

8.3. Учредитель или суд, принявший решение о ликвидации Организации, назначают 

ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствии с Гражданским 

кодексом Российской Федерации и Федеральным законом «О некоммерческих 

организациях» порядок и сроки ликвидации Организации. С момента назначения 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят полномочия по управлению 

делами Организации. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) от имени Организации 
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выступает в суде. 

8.4. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов имущество, если иное не установлено действующим законодательством, 

направляется в соответствии с учредительными документами Организации на цели,                       

в интересах которых она была создана. В случае если использование имущества 

Организации в соответствии с ее Уставом не представляется возможным, оно обращается             

в доход государства.  

8.5. Документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, 

передаются на государственное хранение в архив города, на территории которого 

находится Организация: документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки 

учёта, лицевые счета и т.п.). Передача и упорядочение документов осуществляются силами 

и за счёт средств Организации в соответствии с требованиями архивных органов. 

8.6. Ликвидация Организации считается завершённой, а Организация – 

прекратившей существование после внесения об этом записи в Единый государственный 

реестр юридических лиц.  


