
Формирование цифровых 
образовательных 

компетенций среди ССУЗов



Актуальность СДО в современном 
образовании

Новые, эффективные 

инструменты в образовании

Развитие новых технологий

Всеобщий курс на 

цифровизацию в стране

Опасная 

эпидемиологическая 

ситуация



Преимущества СДО MOODLE

Широкий функционал и мощный инструментарий, как для 

индивидуального обучения ,так и для создания обучающей 

среды крупных образовательных учреждений

Возможность интегрировать в 

электронную среду учреждения(1С 

Колледж, АНТИплагиат, Лань и т.д.)

Открытый исходный код, позволяет 

настроить систему «под себя» исходя из 
своих целей и задач



Этапы формирования электронной 
среды

До 1 месяца

Этап 1

Целеполагание

До 4 месяцев

Этап 2

Подготовительный

До 24 месяцев

Этап 3

Этап 

наполнения

Бессрочно

Этап 4

Распространения 
опыта



Этап 1: Целеполагание

Оценка  ресурсов

• Техническая база

• Существующие 
компетенции кадров

Постановка задачи

• Создание контрольных  
точек

• Планирование рисков

Создание команды; 

Обучение персонала или 

расширение штата

• Технический отдел

• Методическая служба



Этап 2: Подготовительный

Обучение педагогического состава

• Формирование групп по навыку 

владения ПК

• Групповое обучение и индивидуальные 

консультации

• Формирование актива из педагогов

Технический

Анализ системы и подбор 

требований к серверу

Установка системы

Первичная настройка

Нагрузочное тестирование 
системы

Методический



Создание 

курса

Развитие курса

Администрирование 
курса

Загрузка и 
настройка 

курса

Изучение 
инструментария

Рецензирование 
курса

Адаптация 
материала

Подготовка 
материала

Этап 3: Создание учебных  курсов



Этап 4: Распространение опыта

Формирование 

актива

Обмен 

опытом внутри 

кафедр

Обмен опытом 

между 

кафедрами



Прогнозируемые риски

Технические рискиКадровые риски

• Отсутствие нужных навыков у персонала 

• Недостаток мотивации

• Высокая загруженность педагогического состава

• Отсутствие материально-технической базы



Результат вовлечения 
педагогического коллектива в 

СДО

Февраль

Март

Апрель

Май

48%

61%

73%

88%



Важность формирования единой 
площадки среди ССУЗов в Амурской 

области 

Анализ 

процесса 

обучения Возможность 

обмениваться 

курсами

Минимальные 

расходы

Удаленное 

замещение  вакансий  

в рамках сетевого 

взаимодействия

Обновление учебных 

материалов

Использование

современных 

трендов в 

образовании


