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СТУДЕНЧЕСКИЙ СПОРТИВНЫЙ КЛУБ 
«СИБИРСКИЕ КОРСАКИ»

Современная площадка развития
социальной активности, лидерства
и студенческого самоуправления.

Принцип клуба: «от участника -
к организатору, от спортсмена - к
лидеру».



АКТУАЛЬНОСТЬ

Вызовы молодёжи

Снижение физической активности, высокая учебная нагрузка, 

ограниченная вовлечённость в общественную жизнь.

Спорт как инструмент

Клуб рассматривает спорт как механизм воспитания социально 

активной личности через спортивную, организационную, 

добровольческую и проектную деятельность.

Включённость каждого

Условия создаются для всех студентов независимо от уровня 

подготовки — формируется устойчивое сообщество на 

принципах взаимопомощи и наставничества.



ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ

Цель

Содействие гармоничному развитию 

обучающихся через интеграцию 

физической культуры, проектной 

деятельности и добровольчества 

посредством создания самоуправляемой 

студенческой экосистемы, формирующей 

лидерский резерв спортивного клуба и 

укрепляющей его репутацию на 

региональном уровне.

Ключевые задачи

• Вовлечение в систематические занятия

спортом и общественную деятельность

• Развитие лидерства и навыков командной

работы через самоуправление

• Формирование активной гражданской

позиции и культуры ЗОЖ

• Поддержка студенческих инициатив и

участие в конкурсах

• Участие сборных команд в соревнованиях

всех уровней

• Развитие партнёрского взаимодействия с

внешними организациями



ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ

Обучающиеся ГАПОУ ТО «Тюменский 

колледж производственных и 

социальных технологий»

Обучающиеся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидностью, вовлеченные в 

деятельность клуба

Абитуриенты и школьники, 

принимающие участие в спортивных и 

профориентационных мероприятиях 

колледжа

Педагогические работники, тренеры и 

социальные партнеры, участвующие в 

реализации проектов и мероприятий 

клуба



СОЦИАЛЬНАЯ ЗНАЧИМОСТЬ

Заключается в создании условий, при которых 
каждый студент может реализовать свой 
потенциал независимо от уровня спортивной 
подготовки

• Военно-спортивная игра «Армейский марафон»
• «Физкультура на производстве»
• Всероссийский день бега «Кросс нации»
• «Вам со спортом по пути!» (с Департаментом спорта 

ТО)
• Социальная программа #ЛетатьЛегко для людей с 

ОВЗ

Значимые проекты:



ОХВАТ НАСЕЛЕНИЯ

За 2023–2026 учебные годы клуб охватил обучающихся, педагогов, абитуриентов, школьников и жителей 

Тюменской области через официальные группы ВКонтакте.

1100
2023–2024 уч. год

охват в соцсетях

1843
2024–2025 уч. год

охват в соцсетях

2276
2025–2026 уч. год

охват в соцсетях

Ежегодный рост числа участников секций, сборных команд и социальных проектов подтверждает 

востребованность клуба.



ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ

1 2023–2024

Организационный этап: совершенствование 

структуры клуба, формирование команды актива, 

развитие самоуправления, расширение секций.

2 2024–2025

Этап активной реализации: проведение спортивных 

и социальных мероприятий, участие в соревнованиях, 

развитие партнёрства, вовлечение новых участников.

3 2025–2026

Этап масштабирования: рост охвата, расширение 

проектов, развитие лидерских компетенций, укрепление 

статуса клуба как центра социальной активности.



ИННОВАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

Фиджитал-центр
Объединяет физическую и цифровую среду: традиционный 
спорт и киберспорт для вовлечения молодёжи.

Самоуправление и наставничество
Студенты — организаторы, руководители направлений, 
медиаспециалисты и авторы социальных проектов.

Цифровые инструменты

Соцсети, онлайн-платформы регистрации, 
медиасопровождение мероприятий, фото- и видеоконтент.

Проектное обучение

Разработка социальных проектов, участие в грантовых конкурсах, 
публичная защита инициатив.



РЕЗУЛЬТАТЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ
Ключевые достижения

• Численность участников выросла на 24,7% — с 
724 до 903 чел.

• Собственные мероприятия: с 39 до 44 в год 
(+12,8%)

• Общий охват населения — более 10 000 чел.
• Участников проекта «Физкультура на 

производстве» — более 4 500 чел.

Перспективы

• Рост численности и расширение самоуправления

• Развитие фиджитал-центра и киберспорта

• Укрепление партнёрства, участие в грантах и 

федеральных проектах


