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ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В ПРЕМИИ GOOD INNOVATIONS
все поля обязательны для заполнения! 
	Название проекта / объекта / технологии
	Единая цифровая экосистема как инструмент управления клиентским опытом

	Компания (брендовое название)
	Управление комфортом

	Город
	Санкт-Петербург

	✦ Стадия реализации проекта / технологии
✦ Класс проекта (элит, бизнес, комфорт) (для объектов недвижимости)
	✦ внедрен
✦ 

	Участники проекта (архитектор, девелопер, строитель)
для номинаций «Жилая недвижимость», «Коммерческая недвижимость», «Гостиничная и курортно-рекреационная недвижимость»
	

	Ваши клиенты (для номинации «IT-ИННОВАЦИИ В НЕДВИЖИМОСТИ»), рекомендации клиента
	

	Описание инновации в вашем проекте / технологии
(не более 2000 знаков)
В том числе какой результат от внедрения инновации
	Проактивная сервисная экосистема управления МКД с предиктивным контролем, ИИ-роботизацией и самоокупаемой цифровой платформой.

Решаемая проблема
В ЖКХ сохраняется разрыв между ожиданиями жителей и реальным сервисом: непрозрачные тарифы, часы на обработку заявок, собираемость 70–80%, NPS на уровне 2%. Точечные цифровые решения (отдельные чаты, приложения для показаний) не дают целостного опыта. Требовалась не автоматизация рутины, а смена философии: от реагирования на поломки к предвосхищению потребностей.
Инновационное решение (новизна и уникальность)
Мы создали не просто ПО, а гибкую экосистему, объединяющую:
– единое мобильное приложение (охват 92%) с оплатой, показаниями и заявками в 2 касания;
– круглосуточный контакт-центр уровня премиум-продаж (ожидание на линии 8 секунд);
– базу знаний из 1000+ процессов и инструмент аналитики обращений;
– Робота, автоматически обрабатывающего 35% заявок.
Главная инновация — предиктивный контроль: мы проживаем сценарии жителей («вход во двор», «прогулка с коляской», «выброс мусора») и проводим ежедневные инспекции по чек-листам, устраняя неполадки до жалоб. Обратная связь становится драйвером изменений — каждая точка касания (решение задачи, аромат в холле, дайджест) создаёт позитивный якорь. Это поведенческая инженерия, а не учёт обращений.
Такой подход создаёт новые услуги: проактивный сервис, аналитика для улучшений, собственные аварийная и слаботочная службы, работающие на внешний рынок, что доказывает высокую компетенцию.
Доступность и простота
Единая точка входа (приложение + сайт + контакт-центр), push-уведомления, CRM, аналитика, обратная связь в экстренных ситуациях — всё интегрировано в одну платформу.
Экономия времени и снижение затрат
– Время приёма заявки сокращено с часов до 8 секунд.
– Роботизация снижает нагрузку на персонал, повышая производительность.
– Собираемость платежей достигла 95% (среднее по рынку 70–80%), что минимизирует кассовые разрывы.
– Лицензия на приложение окупается комиссией 1.5% с платежей — инновация самоокупаема.
Масштабируемость и гибкость
Экосистема уже работает на объектах >1 000 000 м² (включая знаковые жилые комплексы «МИРЪ», «Созидатели», FUTURIST). Платформа легко настраивается под разные сегменты — от бизнес-класса до элитного, а собственные службы могут тиражироваться на внешний рынок.
Результат внедрения инновации
– Охват приложения: с 46% до 92% (план 90%).
– NPS вырос с 17 до 19 (среднее по ЖКХ — 2%).
– Оценка качества заявок — 4,8 из 5 (было 4,2).
– 95% собираемости против 70–80% на рынке.
– Время решения заявок сокращено в сотни раз.

Итог
Мы построили ЖКХ, где житель чувствует предугаданную заботу, а дом становится пространством, куда приятно возвращаться. Инновация даёт системный рост лояльности, платёжной дисциплины и операционной эффективности, подтверждённый объективными KPI и отраслевыми наградами.


	Описание проекта / технологии (для размещения на сайте, не более 600 знаков)
	Мы превратили ЖКХ в сервис мечты: 92% жителей в приложении, заявки за 15 секунд, собираемость 95%, NPS 19 (при среднем по отрасли 2%).

	Презентация проекта в формате .pdf или .ptt.
	


	Фотографии, рендеры для дальнейшего размещения на странице
	Для фото: не более 3 штук, не более 3 Мб, приложить отдельным файлом

	Сайт 
	Uprkom.com

	ФИ контактного лица
	Алексей Корякин

	Должность контактного лица
	Руководитель направления по рекламе и связям с общественностью

	Тел. контактного лица
	89215600480

	E-mail контактного лица
	Alexey.koriakin@rbi.ru, alexkoriakin@mail.rui

	Выберите номинацию (не более 3-х)

	НОМИНАЦИИ

	Номинация «ЛУЧШИЕ ИННОВАЦИИ В РАБОТЕ УПРАВЛЯЮЩИХ КОМПАНИЙ» 
(в этой номинации могут принять участие инновационное программное обеспечение для управления зданиями, которое могут подать на конкурс управляющие компании и/или разработчики. Нужно указать объекты, где внедрены программы)

	

	Выберите тип участия

	  Для компаний – не членов РГУД регистрационный взнос 30 000 рублей

	РЕКВИЗИТЫ ДЛЯ ВЫСТАВЛЕНИЯ ДОГОВОРА-СЧЕТА

	

Общество с ограниченной ответственностью «Управляющая компания «Современник»
199004, г. Санкт-Петербург, просп. Малый В.О., дом 22, Лит.А, пом. 1-Н, пом. № 337 
ИНН 7801528420
КПП 780101001
ОГРН 1107847297140
ОКПО 67498104
р/с 40702810255230002146
СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ БАНК ПАО СБЕРБАНК Г.САНКТ-ПЕТЕРБУРГ
к/с 30101810500000000653
БИК 044030653



Дата заполнения заявки: 
Заявку, фото и описание необходимо загрузить на платформу Конкурсы рф https://конкурсы.рф/contests/wynm5r

Если есть вопросы, посмотрите стандартные вопросы на сайте конкурса
https://goodin.rgud.ru/
или напишите по эл. почте project@rgud.ru
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BXOIAM B PEUTHHIHA JIYYIIAX KOMITAHHH POCCUH 25020

2021 — «Jlyywaa YK B 6usHec noannt-knacce» no sepcum Urban Awards

2022 — «TOl-8 nyywux YK»no Bepcun Urban Awards

2023 — «TOlN-7nyywnx YK»no Bepcum Move Realty Awards

2025 —«Jlyqywagundposana tpaHchdopmMaunsa» Mo Bepcum 2014

CoBeTa no npodeccurmoHanbHbiM KaapoBbliM kKBanudmnkaumam XKKX

2025 — «Jlyywaga YK CaHkT-[leTepbypra» no Bepcuum OKPOH
20006

2025 — Ton-1b depepanbHOro penTmHra ynpaengowmx komnaHmm ot Urban

HAIIEMY OIIBITY IOBEPAIOT 2004

Yp6aH-Typbl 418 yNpaBAsioWmMx KOMNaHUM M 3aCTPONUINKOB

HCTOPUAKOMIIAHUHA

MopenbB2I-service
MeMopaHOYyM CepPBUCHbIXOB6ewaHnn

NMonyyunun asaHmne
«Jlydwen ynpasngwowem koMnaHunm
Poccuun B 6naHec- n ainT-K1acce»

YTBepaounu ctpatermio pasBmnTus
KoMnaHuu Ha b neT — Lenn: NoANbHOCTb
pe3naeHTOB, BOB/I€YEHHOCTb
coTpyaHunkos, Luxury-service

MpunHaNMB ynpaBneHne nepBblie
ONNTHbIE anapTaMeHTbl C
FOCTUHWYHBIM CEPBUCOM

MpuHannBynpaBneHue
MNepBYIO NUTHYIO pe3ungeHumnto

Havanun paboTtyBCermMeHTe
BbICOKOIrO cepBucCa Xnnomn
HeABUXMMOCTU
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MOBWJIbHOE MNMPUJTOXEHUE «YTTIPABJTEHUE KOM®OPTOM»

Bca Heobxogmmasa unHeopmMauus v PyHKUMKM Bcerga LOOCTYMNHbl B cMapTdoHax Hallmx
KAMEHTOB. [1purnoxxeHne no3BoNgeT. OOWAaTbCH C COTPYAHMKAMIK YrpaB/soLWen KoMiaHnm,
CcnegunTb 3a HadYMCNeHVaMK, 3aKkasbiBaTb OOMOMHUTENbHbIE YCAYrK, MNOoay4daTb MNose3Hble
HarnoMMHaHVAa, 6POHMPOBATL OBOLLECTBEHHbIE MPOCTPaHCTBAa AOMa, a TakxKe 3akasbiBaTb
6uneTbl Ha FOPOACKME MeponpuaTvd, cywaTb COOCTBEeHHble ayamorugbl no pavioHam
ropofaun MHOroe opyroe.

Mbl SKOHOMMM BpeMda KINEeHTOB, MpeasBocxullasd WX Bonpocbl. Pasmewas Bcto
HeobxoOMMylD  MHPOPMaLMIO B MOBUMIBHOM  MPWIOXEHWW, Mbl MNpefoTBpallaem
Heo6xoaMMocTb obpalleHnr. Lnpokaa 6asza MogknoYeHHbIX NuLeBbix cyeToB (-98%)
rapaHTUPYeT, YTO Ba>KHble YBEAOM/IEHUA AOXOAAT OO K/IVEHTOB.

O6beanHaeM 6e3onacHoOCTb, OOCTYM W YCNyrn B eduHbil cepBuc. KnveHTbl nonydaoT
BOSMO>XHOCTb CMOTpPEeTb BWOeOKaMepbl, OCI)OpMJ'IFlTb 3adBKM Ha Tporiyck 3a 4 J/knuka
1 NepCoHaNN3npPoOBaHHbIV HABGOP YCAYr B O4HOM NPUIOXKEHWUN.

92% O8% 31% 1%

KIMEHTOB 3aperncTpupoBaHbI NNLLEBbIX CYETOB nnartexen npoxoanT Komrccum npu onnate XKY yepes
B MPWIOXKEHUN nob6aBneHbl Yyepes npunoxeHne npunoxeHvie (BabiMaeT 6aHK-gKBanep )





CANT KOMMAHWUIN

YHUKaNbHbIA KOHTEHT 1 MaAKCUMasibHbIA OXBAT ayauToOpUN.

Tonbko Ha canTe npencTaBfeHbl AeTalbHble KapTOYKY ﬂ,OMﬁ yKpennsawouwme 4yBCcTBO 06WHOCTU. Mbl He ocTaBsgeM
HUKOIroO 3a BOPTOM: A9 KIMEeHTOB 6€3 cMapTPOHOB AOCTYMEH NNYHbIM KabnHeT. Pasgen onga napTHepoB NogpoobHO
pacckasblBaeT BapuaHTbl COBMECTHOW paboTbl. A KapTO4Ku HOBBIX OObEKTOB, MOKA3bIBAT CEPBUCHYK MoOeNb
OyoyLnx AOMOB. Haw camT — 3TO cTpaTerndyeckum akTue, KOTopme@npﬂMyro reHepvpyeT goBepve, cokpallaeT
MBAGQXHAMhﬂﬁ%@eT6€§MOBHHMOHNTﬂﬂﬂKﬂmeHT- o by

a Bcex @rarnax eromny °

KapTodek
SKUSbIX KOMMIEKCOB

>200

O0OKYMEHTOB
OOCTYMNHO KNIMeHTaM






COBCTBEHHbIVI KOHTAKTHbIV LLEHTP

KoHTakT-ueHTp — K/1lo4eBOMN 9/1IEMEHT yrnpaB/ieHUs KTMEHTCKMM OMbITOM.

KOHTaKTHbIN LEeHTP NPUHMMAaET 3BOHKU 1 KOHCY/IbTUPYEeT KMEeHTOB Mo TUMNOBbIM Bonpocam 24/7, pasmeljaeT nHdopmMaLmio
O Ccob6bITUAX B KaHasbl KowaMKaumm,'éroqueT y pecypcocHabxatoLmx opraHmsa'_u,VlM CPOKU OTKA4YeHUsa. A Takxke
nepekioyYaeT 3BOHOK Ha WCMHOMHUTENA B Cllydae CPOYHOCTW, HasHa4alT OTBETCTBEHHbIX MO MpuYMHaM, Ha KOTopble
HEBO3MO>XXHO Ha3HaAYUTb aBTOMAaTNYECKM.

Hawiwn oreparopbl MMeloT OO0CTYIl KO BCeM chncTtemMaM KomMhnaHum — OT 38.?}9’0K O OaHHbIXx Mo gomaM. OTo Mo3BongeT
He NMpocCcTOo CI)I/IKCI/IpOBaTb I'IpO6]'IeMbI, a MFHOBEHHO X KaTeropmnanpoBaTtb, SCKa/l OBaTb 1 OTCJ/1eXXMBATb BbINO/THEHNE.

- ”-;,),I" 60 )Q
Co6CTBEHHbIN KOHTAKTHbIV LIEHTP 40POXE, HO MO3BOMAET MPOBOANTL @ eHue v ,u,ag b%lee BbICOKUV CEPBUIC KNNEHTY.
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YyCyr OOCTYMHbI MO TennepoHy
129 N B MOBUNBHOM MNP UITOXKEHUN 30 O o





BHYTPEHHASA BASA 3HAHWI B CONFLUENCE

NHBecTUUMA B 3HAHNA — rapaHTua e4MHOro YpOBHSA cepBuca

L |
Hawa 6a3a sHaHunm o6eor|ety|3aeT: y

- EanHbI cTaHpgapT pelwennn onga 130+ co?py,qulKOB He3aBUCKMO OT fIoKaLnmn
- MrHOBEHHbIN BocTyn K MHGopmMaumm B 3-x popmaTtax (oHNamH, obnamH, crpas
- YeTkoEe NoHMMaHMe 30H OTBETCTBEHHOCTU Yepes AeTaNn3npoOBaHHbIE MPO
- HenpepbiBHOE pa3BuTne KoMaHObl 6/1arogaps MHTerpaunm oby4datowmx b 108 A ) ACCHOro cepauca
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>1 000

613HecC-NpoLeccoB
onmncaHsbl 1 pasMeLLeHbl
B OO OOCTYr
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COTPYOHWMKOB eXXeOHEBHO
MOMb3YyTCHA 6230 3HAHUI
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L 27 Morunesey Cepreii IOpse

®aiin v Mpocmotpets v Usmenuts 8 Power Bl Desktop &3 Nposoannk v () Obrosuts

3asBsku no Tuny pa6or ol092025 @ 21092025 @

MS POWER BI OJ1d AHAJINTUK OAHHbIX

1000% 1862

AHanntundeckasa cumctema MS Power BI o6ecneuvBaer:

Besonackocts u CKYA
Byxran

Inextpusec

- EAnHbIN undpoBom KabUHeT /19 MOHUTOPUHIA KadecTBa cepBuca — » R
1 PUHAHCOB U3 BCEX AOCTYMHbIX KAHAM0B L - e oy e

454

BuIGOp nepuosal

3aAaBKM NO NCNONHUTENAM 01.092025 @ 21002025 @

- ny6okun aHanns koppensaumn mexay sasskamn B CRM, NPS, ,. - A
nnaTexXHoOM AUCUNNANHON 1 o6palleHUaMM B APYrX KaHanax T T

(4acsl)

5 AauHucTparop bLI 100,0% 0,00 %
Basens. [] Aom a HaBepexHoit
(3] Oxpana XK Ultra City 100,49 064 10 40% [] K "fiom Ha Cegosa”

- BOBMOXHOCTb cCpaBHUTENbHOM aHANTNTUKN O6bEKTOB, BUOOB paboT e R | oo

Tpaduka
‘pagmka [C] XK Green City
[ Meneaxep Ultra City 87,6% 13,94 24 122%

1 Mepronos A4 BbiaBNeHNa aHoMas i Ep e T |
| MepcoHansHbtii 97,9% % ; 5% X [[] 3K Anexcanapus

accucreHT Futurist 1 %K —
Caitnexc 9 124,0% . -
BesonacocTs U CKY/, [C] KK BonkoHckuii

- [NpoakTnBHOE BbIABNEHME NpobneM 3a 2-3 Hegenm 4O MacCOBbIX - » ] | e

Cepreeara [] KK Fonnangun
o EpmowmH Axapeii 116,5% % . 2 [ K rpagmka
06 paweHnn KnnnmeHToB srmsmponny [ 30K 2o Srarepot ot

KypyauMOoBa TatsaHa 119,0% X =
AwatonsesHa [C] XK Dom Ha uanyumHe Hesbi...
7 flexypHuiii TexHUK 92,7% % , i y [ K [lom Ha nnowaau Mobe..
Green City [] XK Aom y EnarvHa octposa
Naas Mo a1 70

ar
Beero 99,9% [] K flom y Hesckoro

o 1 9 O/ 3anaBku No o6LeKkTam SEPIPT 1002025 @ 21082028
3aABOK NMPOXOOAT MHOEKC o o - R |
POBOTU3NPOBAHHbIV KOHTPO/b KayecTBa nosineHocTy KnneHTos (NPS) LBl B S ] I

XK Futurist 0% 7 7 8 4 016
5 TOK Compementing X A% : IR 002 Lo a Habepexcioit
KK Cosuaatenn 9% % 10,69 ¥ 016 [ KK "Aom Ha Ceposa
=] Aom na 9 2 1043 [k Futurist

HabepexHoii

XK Jlow Ha

vanyuvire Hess/

Uetkipe ropusorTa

T ’ Yo ¥ ; [C] KK Anexcanapnn

K Green City

[ XK Buorpagwn
[ KK fom Ha 2 7% ; i : s

naowaam Mobeas! [C] XK Bonkomckwit
XK Pycckue Cesomi 6% 4 2% 7 : ] XK Beicora
XK Buorpagus 6 5% 2 % T K Fonnanaus
7 XK Jlom y Peurioro XK pagnca
BOK3ana KK flom 61aropoaHbix ...
Bcero 4202 1629 137 454 10,6% K flow Ha wanysnre






KAK Mbl KOHTPOJTMPYEM
KAYECTBO?

- Po6oTnanpoBaHHbIM KOHTPO/b 3aABOK.

- ExxerooHbi onpoc NPS.

- «[anHble moceTuTenn.

- BHYTpEeHHUI Yek-NnnCT B MPUNOXEHUN aBTOMAaTNYECK
dopMuMpyeT 3aaBKYy Ha yCTpaHeHe Hego4déTta

7 Bbl6|/|paeT NCTMOoSNTHNTE 4.

- Bce napTHepbl paboTaloT B NPUIOXEHW, OTBeYaloT
1 OTMPABNAT BNEKTPOHHbIE AOKYMEHTbI KeHTaM.

- O6paleHna nz «ocycnyrn.[lom» aBToMaTNyeCKY
oTob6parkatTcsa B crnucke 3agad B CRM-cucteme.

- B cnyyae aBapumHbix cuTyaumin ocylecTenseTcs
aBTOLO3BOH 40 NCMOAHUTENSA 1 acKanaums
00 PYKOBOAMTENS C KOHTPO/IEM CPOKOB.

- Ha Bcex MmalmHax aBapuimHOMm Cry>K6bl yCTaHOBIEHbI
CepBUCHI 4N\ onpefeneHmnsa reonokaumm.






OKOCNCTEMA
COOBLUECTBA N1 OBPASA XWV3HW

y YIPAB/IEHVE
KOMOOPTOM





MEPOIP BO ABOPE HALLA 0OBP
! !
:
Mbl  perynsapH raHM3yem u npegocTaBnse
K MeponpuaTUaM pasindHbix ¢opmMaToB, co3gaBas Yy
I HeTBOPKUHra. bonbwWMHCTBO MeponpuaTum Ha
NHOPACTPYKTYPbI, I'Ipe,EIyCMOTpeHHle MPOEKTOM, 671
KTMEHTOB 1 cOo34aeM Tpelb—m Ha eé noon;euy :ee mcnonbi 7

®OPMAT M
M?KBI;&HI:IQ oy un
[NeTckas aHUM LS,
O6paszoBart

1HMKaMM [(pynnoBble A
PTVIBHbIE T
1IbHOCTb p‘f?me"'c
HacTonbHbie nrp

Cy660THVKN.






|
N KOMPOPTHOIrO
HpoBaHMe eu

NPODECCUNOHASTbHb bEPX-GEPBIC

BbinonHaeT pYHKLMIO «<NepCOHaNbHOFO accucTeHTa» 414 oﬁraHmca
1  6e30nacHOro npoXusaHusa nogooep>xxveaeTt  dyHKUM

MHPPACTPYKTYPbI.

Pe3|/u:|,éHT MOXeT 4OBEepUTb Ko4Yn JNs NpoBegeHUss HeEOBXoAMMBIX paboT, NONYHNTb
KOHCY/MbTaLMIo Mo pacxogaM U gHadncneHus CBfA3aHHbIMEEC coaep>kadmem
MMYLLLECTBa, MOpYy4YnTb adMUHUCTPUPOBAaHME LOCTABOK, KOPPEeCNoOHAEHUMN N NHbIX
BOMPOCOB, CBA3AHHbIX C XXN3HbIO B AOME.

[MoOMNMO BTVX CEePBUCHbIX HanpaBneHin, KOHCbepX-cepBuc BbIC1I/I'IaeT KaK eguHoe ~
OKHO 471 peLleHVs BCeX 6bITOBbIX BOMPOCOB.
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COBCTBEHHAA MPYTIMNA MO OBCJ/TYXXNBAHWIO
CJTABOTOYHBIX CNCTEM

KomaHgoa npodeccroHanoB, crneunainsupylolascs Ha MOHTaxe, HacTpowmke
N OBCNYyXMBaHUW CNaboTouYHbIX cucTeM. ObecneymBaloT becnepebonHyo padoTy
1 6e30MacHOCTb BCexX PYyHKLIMOHANbHbIX CETEeN, BK/toYas MOXXapHYo CUrHaIm3auuo,
TenedPoHHYO CBS3b, OXpaHHble CWUCTEeEMbl, BuUaeoHabNogeHwne, TeneBngeHue,
OOMO®DOHDI.

COBCTBEHHAA ABAPUNHASA CITY>XXBA

OnepaTBHO pearvpyeT Ha BO3HMKAOLWME aBapuiiHble CUTyauUny 1 MUHVMUIMPYeT
pasBuTUE HeraTuBHbIX nocneacTBUn. CoTpyaHUKK Cy>kK6bl MPOXoaaT crneunanbHoe
obydyeHue, obnagalT BCeMU HeoBXoAVMbIMU AO0MyCcKamMum 1 MeloT MHOMoNeTHUM
OMbIT, YTO oBecneYrBaeT BbICOKIMI YPOBEHb NpodeccrnoHanmMama 1 Hagé>xHOCTU.

JIMUEH3VPOBAHHAA OXPAHA )
C MHONBUOYAJIbHOUN YHUDOPMOW

OnepaTnBHO pearvpyeT Ha BO3HMKAKUWME BHELWHWe Yyrpo3bl W MNpOoaKTUBHO
paboTaeT O1a WX npepoTBpaleHus. Bce coTpyaoHUKM YacTHOroO OXPaHHOro
npeanpusaTUa UMET NNLEH3UN Ha NPOodeCCUoHaTbHYIO AEATENbHOCTb U MPOXOaAT
oby4dyeHre nepepn pabotom Ha obbekTe. COTPYAHUKN CAYy>KObl OXpaHbl MCMOMb3YIOT
KA4YeCTBEHHYID U COBPEMEHHYI YHUPOPMY, KoTopasa co3gaeT AN XKUTens
BM3yasibHbIl KOMPOPT.










OENNOBAA NMPECCA OJ14 XKUTEJ

BecnnatHo npepocTaBngemM  Hawwy y Cbl
(«PBK TMeTepbypr», «Poccumnckas ra HblI
OOCTYyMn K OKCK/IO3MBHBIM HOBOCT pege
CeBepHowm cTtonuubl. Mbl 3a60 O ero
ycnexe u passutumn. Oto ¢o JeHNs 13
paspsaga «npoagaBeL-rnoky
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MOoAOOEP>XAHUWE CINMOPTUB

BbixogumM 3a pamMki CcTaHgapTHOTC
C K/IMEeHTOM. Mbl MoHMMaeM, YTO COE
HO W nogaep>XKy CBOEero CTus
6ecnniaTHOro npenocTaB/eHnsa Crof yapoB 1 npoBepeHusa 6ecnniaTHbIX rpynnoBbl
TPEHNPOBOK — OTO He pPas3oBbil 60 eckaa MHBe 006LEeCTBO aKTUBHbIX,
300POBbIX 1 NOAMbHbIX Mtogert. Mbl cTaHo OM| 1/IN3aTOPOM 300POBbLIX

BytO n GMMCTBMQ

HWT HEe TONMbKO OCHOBHYIO YCyTY,
cBoero Temna. Hawa npakTtuka






Mbl AYMAEM SABTPALLURNM ARHEM:
KAK Mbl COSLAEM CEPBVC OJ1A TMPOEKTOB,
KOTOPDBIX ELLLE HE

y YIPAB/IEHVE
KOMOOPTOM





KTo<? Yto<° Kak? [ pe<? 3auem?
Kakmm cnocoboM< Y7o Ba)KHO?
YTO He yuTeHOo?

Mbl NpopabaTbiBaeM BCEBO3MOXKHble
cLueHapun >XN3HK B CBOKX AOMaX,
YUUTbIBAEM MOTPEBHOCTU LieTIeBOow
ayguTopumn, MpoCcUYnUTbIBAEM PUCKU

N reHepupyeM HOBble BO3MOXXHOCTW.

CueHapuu:

« Bowmtneo gBop

*  Bowntun B kBapTupy
* Bbibpocutb Mmycop






NOCTYII
C/IY KD
CITACEHUA

0 <= CKOPASl NOMOLLb,

PESVAERT CMELITEXHMKA
HA ABTOMOBWJIE

rocTb YYACTOK C

O4HOCTOPOHHUM ABNKEHUEM





Bxoa ane enagensues
noMeweHH M rocTe yepes LIBI

Bxoa ans munsuoe

TEPPHTOPHA NETCKHi
JIETCKOTO CARA AR

Bxon & napmmr

Bxoa B xNAROEE AN XKHALOE

Bxoms 8 xoMMEpUSCKMe NOMEEHN

Bpau obwei npaxTin

Bxoa & aocyromwmit uewTp

Teppuropwa KK wa cruncbare

[Jhbv i

3abop

o i @ee T(aprosousse bapseps

Bopota/ranwmxa

Wharbaym

Crymebrusit svean
(ANe XMABUOS W rOCTER BXOR JAXPWT)

YI1. CAMOHOBA

Breas/swean
& napKmHr

Bveanana

upeIBMNaiHMX Cryx6

NOCTYII
C BEJJOCHITEJOM

<]
BUEHTP
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YLWOCTAKOBNYA
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1& PESUOEHT rOCTb HA BENOCUNEAE
O HA BENOCHNELE 3@ (1 3TAX, OTMETKA +0,0 M.)

BE/IONAPKOBKW B YPOBHE 3EMJIU
NNATOCTEN U BNN






y YNPAB/NEHME 8(800)505-25-67
KOM®OOPTOM nfo@uprkomir

KOM®OPT B KAXK/J0U JETAJIN e Pa—
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